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CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL “JUAN
FARIAS” DE VILLAVICIOSA DE ODON, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO
ABIERTO MEDIANTE PLURALIDAD DE CRITERIOS. INFORME DE OFERTAS

TECNICAS - JUICIOS DE VALOR.

1.- BASES DE LA CONVOCATORIA

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares determina, entre los criterios de
adjudicacion del contrato, que la valoracién del Proyecto Educativo y Organizativo del
centro se establezca con un criterio cuya cuantificacion depende de juicio de valor, fijando
las puntuaciones maximas a otorgar segun los apartados que a continuacion se indican.

Proyecto Educativo del centro: hasta 49 puntos.
Criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor.
La puntuacion se distribuira en los siguientes apartados:

Fundamentos psicolégicos y pedagdgicos.

hasta 2 puntos

Ajuste del proyecto al marco normativo vigente.

hasta 2 puntos

Elementos del proyecto educativo.

hasta 8 puntos

IR

Propuesta Pedagodgica del centro (incluyendo una Unidad de
Programacioén por cada nivel de edad).

hasta 10 puntos

5. Plan de Atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo

hasta 8 puntos

educativo.
6. Planificacion estratégica de una accién encaminada a fomentar la
. hasta 3 puntos
calidad.
7. Proyecto de gestion de los recursos humanos, materiales y
. hasta 5 puntos
econoémicos.

Normas de organizacién, funcionamiento y convivencia.

hasta 5 puntos

Propuesta de actividades y servicios complementarios y voluntarios a
realizar fuera del horario escolar.

hasta 1 punto

10. Proyecto de iniciacion al inglés: metodologia didactica.

hasta 5 puntos

2.- LICITADORES Y LOTES:

Los licitadores admitidos por la Mesa de Contratacion son:
ATREYU BLOTA CARTO S.L.

GESTION DE ESCUELAS INFANTILES, S.L.
KIRIKU GALO S.L.
PLANETA ENANO.
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3.- VALORACION TECNICA
PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO (HASTA 49 PUNTOS)

3.1. ATREYU BLOTA CARTO, S.L.

1. Fundamentos psicolégicos y pedagdgicos:

Inician el epigrafe explicando de forma general la importancia de los primeros afos en el
desarrollo del individuo.

Describen diferentes teorias psicoldgicas y pedagodgicas, haciendo referencia a actividades
y practicas concretas que pueden llevarse a cabo en la escuela infantil.

| PUNTUACION PARCIAL 11,20/2,00 |

2. Ajuste del proyecto al marco normativo vigente:
Exponen disposiciones y normas vigentes a tener en cuenta en la gestion de una escuela
infantil.

| PUNTUACION PARCIAL 11,10/2,00 |

3. Elementos del Proyecto Educativo:

A lo largo de este punto se detectan algunos errores de edicién y ortograficos.

Explican las sefias de identidad, los valores, los objetivos y prioridades que sustentan su
practica educativa, reiterando las mismas ideas en varias partes del epigrafe.

En relacion a las caracteristicas del entorno (social, econdmico, natural y cultural)
necesidades de la poblacion y recursos socioculturales de la zona, dicha empresa detalla
la ubicacién en un pequefio plano, la descripcion fisica del municipio, su historia y una breve
referencia a los recursos de los que dispone en las areas de educacion, sanidad, cultura,
deportes, servicios sociales y otras. Enmarca el municipio someramente, sin analizar en
algunos casos dichos componentes y su relacion con la Escuela Infantil Juan Farias.

En relacion con las caracteristicas del centro, hace una descripcién detallada de las aulas
y zOnas comunes.

Describen el proceso de elaboracion del Proyecto Educativo de Centro y enumeran los
elementos que forman parte de él, aunque no se corresponden en su totalidad con los
establecidos en la legislacion actual.

Dedican un apartado en el que explican el proceso de evaluacién del proyecto educativo,
encaminada a definir cambios y mejoras en la accion educativa.

Se echa en falta referencia explicita de algunos elementos que debe contener este
apartado o se hace escasa referencia.

| PUNTUACION PARCIAL | 3,40/8,00 |

4. Propuesta Pedagégica del centro (incluyendo una Unidad de Programacion por
cada nivel de edad):

A lo largo del apartado repiten conceptos tedricos ya explicados anteriormente y también
a lo largo de este mismo epigrafe. No hay un hilo argumental claro.

Se echa en falta el desarrollo de algunos de los elementos que debe contener la Propuesta
Pedagdgica, y otros son nombrados de acuerdo a legislacion no vigente.
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Desarrollan una unidad de programacién por cada nivel de edad incluyendo la mayoria de
los elementos que deben contener.

Describen diferentes actuaciones propias del primer ciclo de educacion infantil.
Desarrollan medidas de atencién individualizada y atencion a la diversidad, aspectos sobre
los recursos materiales, de relacion con las familias y sobre la organizacion de los espacios
y los tiempos, aunque de forma bastante tedrica.

| PUNTUACION PARCIAL | 5,00/ 10,00 |

5. Plan de Atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo:
Enmarcan el epigrafe teniendo en cuenta algunas disposiciones y realizan una justificacién
general y tedrica.

El Plan de Atencion a la diversidad no aparece contextualizado.

Se enumeran objetivos de diferentes ambitos, mencionan medidas de atencién a la
diversidad, aunque de forma breve e incompleta.

Describen los criterios de deteccion del alumnado con dificultades.

Se hace escasa referencia al proceso de seguimiento y evaluacion del Plan de Atencion a
la diversidad.

| PUNTUACION PARCIAL | 2,50/8,00 |

6. Planificacion estratégica de una accion encaminada a fomentar la calidad:
Presentan varias acciones de forma general y sin una estructura clara.
Se echa en falta un planteamiento coherente relacionado con la Propuesta Pedagdgica.

| PUNTUACION PARCIAL 11,00/3,00 |

7. Proyecto de gestion de los recursos humanos, materiales y econémicos:

La empresa sefala que los ingresos que se reciben por la prestacion de este servicio son
através de dos vias: las cuotas de los alumnos y la factura que se emite a la Administracion
titular por la gestién del servicio. Lo amplia indicando la normativa aprobada por la
Comunidad de Madrid.

Iguala el porcentaje de los gastos a nivel de personal (75,92%) y en relacion al resto de
gastos los distribuye atendiendo a las necesidades recogidas en los PCAP. Seria mejorable
el aspecto recogido para el mantenimiento de edificios, puesto que el PPT recoge como
obligacion del contratista “J) Mantener en buen estado las instalaciones y bienes
especificos cedidos para su uso y asumir las reparaciones/reposiciones de todo tipo que
sean necesarias”.

Describen su relacién con los usuarios para el pago de las cuotas. Mensualmente se
emitirdn una factura a la entidad gestora (Ayuntamiento de Villaviciosa de Odén),
acompanada del Certificado Mensual de la Escuela y del Listado mensual de alumnos y de
sus cuotas, en los que cruzando los datos se comprueba la correcta realizacion de la factura
y el seguimiento del servicio en cuanto alumnado e importes abonados por las familias.
Una vez recibido el conforme procedemos a gestionar el envio de la factura a través de
FACe.

En relacion a la gestion de los recursos humanos, al inicio les otorgan un Manual de
Presentacion. Recogen el fomento del trabajo en equipo y detallan los horarios de cada
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uno de los gremios que conforman la Escuela Infantil. Tienen un sistema de intranet para
documentos y comunicaciones de personal.

Con respecto a los recursos materiales, hacen inventario trimestral, y en ese mismo periodo
revisan necesidades de materiales para diferentes proyectos. Seria mejorable un control
temporal menos espaciado.

| PUNTUACION PARCIAL | 4,20/5,00 |

8. Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia:

Este epigrafe carece de coherencia argumental, presentan ideas repetidas sin un orden
l6gico y se detectan errores de edicion del texto.

A lo largo del epigrafe hacen referencia a la legislacion, aunque nombran disposiciones no
vigentes.

Se echan en falta contenidos que deberian haberse tratado en este apartado.

El Plan de Convivencia se presenta de manera incompleta.

Presentan normas de convivencia bastante concretas y adecuadas. Plantean actividades
previstas de forma muy general.

Incluyen algun documento que deberian haber desarrollado en otro epigrafe del
documento.

| PUNTUACION PARCIAL [1,30/5,00 |

9. Propuesta de actividades y servicios complementarios y voluntarios a realizar
fuera del horario escolar:

Presentan unas propuestas de actividades complementarias a los nifios/as del municipio
de 0 a 3 anos, no escolarizados en la Escuela Infantil; a los nifios/as de 3 a 7 afios del
municipio; a las familias de los pequefios/as y en ocasiones puntuales y a demanda de las
familias atender a nifios/as con edades superiores a 6 afios y que sean hermanos/as de
los usuarios habituales.

Detallan las actividades en horario extraescolar, asi como las que proponen realizar en
periodos no lectivos y actividades para la familia. Indican tanto los precios como los
horarios.

La ratio recoge la realizacion de actividades en una media de 10 niflos por grupo como
minimo. Ofrecen un abanico muy amplio de propuestas (yoga infantil, psicomotricidad
infantil, estimulacion temprana, entre otras muchas).

Ofrecen personal formado y disponen de una bolsa de empleo para ello.

La propuesta se base en la diversidad de actividades, ampliacién de horarios y empefo en
la conciliacion de la vida familiar y laboral.

| PUNTUACION PARCIAL [1,00/1,00 |

10. Proyecto de iniciacion al inglés: metodologia didactica:

La numeracién de este epigrafe no se corresponde con el indice. Se echa en falta presentar
el indice del documento numerado.

Insertan graficos y tablas en el texto tipo imagen, con letra muy pequena, lo que dificulta
su lectura.
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Realizan una justificacién en la que explican la importancia de la introduccion de una
segunda lengua en edades tempranas.

Plantean objetivos con respecto a los nifios y con respecto al equipo educativo.
Secuencian los contenidos por nivel de edad, estableciendo a su vez criterios de
evaluacion.

Definen diferentes estrategias educativas con el alumnado, de informacién y participacion
con las familias y de coordinacion con el personal del centro.

Incluyen actividades para promover la informacién y participacion de las familias y
actuaciones para favorecer la coordinacion del personal.

En cuanto a la metodologia, defienden la importancia de partir de situaciones significativas
para introducir la lengua inglesa, organizando las sesiones previamente en funcion de la
edad de los nifios y nifias a las que van dirigidas.

Hacen referencia breve a las actividades que llevarian a cabo.

Describen los recursos necesarios para realizar el proyecto.

Apuntan la importancia de la evaluacion tanto del proceso de ensefianza como del proceso
de aprendizaje del alumnado de manera tedrica.

Se echa en falta la mencion de algun aspecto que deberian haber incluido en este apartado.

| PUNTUACION PARCIAL | 3,40/5,00 |

[PUNTUACION TOTAL [24,10/49,00 |

3.2. GESTION DE ESCUELAS INFANTILES, S.L.
1. Fundamentos psicolégicos y pedagdgicos:

El planteamiento de este epigrafe es muy tedrico, echandose en falta la relacion de la teoria
con propuestas concretas.

Se centran en los fundamentos pedagodgicos, dejando de lado los fundamentos
psicolégicos.

| PUNTUACION PARCIAL 10,90/2,00 |

2. Ajuste del proyecto al marco normativo vigente:

No se atienen a lo establecido en los pliegos ya que no dedican un apartado especifico a
este aspecto.

Incluyen el marco normativo en otro epigrafe de este proyecto.

Citan disposiciones derogadas, no vigentes y repiten algunas de las normas dos veces.

| PUNTUACION PARCIAL 1 0,60/2,00 |

3. Elementos del Proyecto Educativo:

El titulo del epigrafe no se corresponde con el establecido en los pliegos.

La redaccion del epigrafe no ayuda a la facil comprension del texto, ya que se repiten ideas
constantemente y hay errores de forma en la composicién de las frases.
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Recogen los valores que definen el tipo de escuela que quieren de manera demasiado
extensa y teorica.

Presentan objetivos en relacion al alumnado, al trabajo de los educadores, a las familias y
a la comunidad. Asi como aspectos metodoldgicos a tener en cuenta.

Establecen prioridades de actuacion para el alumnado y sus familias y relativas al equipo
educativo.

En relaciéon a las caracteristicas del entorno (social, econdmico, natural y cultural)
necesidades de la poblacion y recursos socioculturales de la zona, dicha empresa detalla
de forma muy extensa y pormenorizada los inicios de la Escuela Infantil, la ubicacion, la
descripcion fisica del municipio, la poblacién de 0 a 4 afios segun los datos del INE para
2021, la tipologia de las familias amplia descripcién de las implicaciones educativas con
respecto al centro, todo ello en relacidn con los recursos de los que dispone en las areas
de educacion, sanidad, cultura, policia y otras.

En relacion con las caracteristicas del centro, hace una descripcién minuciosa tanto de las
aulas como de las zonas comunes.

Explican de manera tedrica el papel del educador en la escuela infantil, y hacen referencia
a diferentes aspectos de la accion tutorial, dando gran importancia a las competencias
socioemocionales de los docentes.

Incluyen el Plan de Accion Tutorial de manera clara y correcta.

Desarrollan el proceso de elaboracion del PEC.

Explican los cauces de participacion de las familias en la escuela. Dando importancia a su
papel, definiendo los criterios de participacién y los modos de informacion.

Se echan en falta elementos que forman parte del Proyecto Educativo de Centro segun la
normativa actual.

| PUNTUACION PARCIAL | 510/8,00 |

4. Propuesta Pedagégica del centro (incluyendo una Unidad de Programacion por
cada nivel de edad):

Explican los criterios para llevar a cabo las agrupaciones del alumnado, la planificacién del
tiempo incluyendo momentos significativos en el dia a dia de la escuela, e incluyen otro
apartado en el que describen la planificacion educativa de los espacios, tiempos y recursos
materiales.

Incluyen diferentes propuestas que se llevan a cabo en la escuela, asi como una
explicacion detallada del tiempo de acogida.

Las unidades de programacion presentadas estan bastante completas, aunque se echa en
falta algun elemento que deben contener.

A lo largo del epigrafe hay algunas partes que son excesivamente tedricas.

Se abordan elementos que deberian haber incluido en otro epigrafe del documento.

| PUNTUACION PARCIAL 7,00/10,00 |

5. Plan de Atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo:
Comienzan el epigrafe con una justificacion correcta. A continuacion, describen la realidad
de la escuela y explican el tipo de alumnado que podemos encontrar.

Buena descripcién del proceso de deteccion y atencion al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.
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Establecen objetivos generales, para los nifios, las familias y el equipo docente. Explican
cémo realizan el seguimiento del plan por trimestres y aportan un modelo de cuadro que
usan para evaluar en funcién de los criterios o parametros que se tengan en cuenta.
Incluyen las diferentes medidas que se ponen en marcha y explican como se lleva a cabo
la coordinacion de los diferentes profesionales que intervienen en el centro.

| PUNTUACION PARCIAL | 5,30/8,00 |

6. Planificacion estratégica de una accion encaminada a fomentar la calidad:

El titulo del epigrafe no se corresponde con el que aparece en los pliegos. Se presentan
acciones incluyendo su planificaciéon. Son atractivas y ajustadas a las edades de primer
ciclo de educacion Infantil y coherentes con su Propuesta Pedagdgica.

| PUNTUACION PARCIAL [ 2,00/3,00 |

7. Proyecto de gestion de los recursos humanos, materiales y econémicos:

La empresa senala que los ingresos por la gestion de la escuela se dividen en dos partidas
que son las cuotas pagadas por los usuarios y la aportacion por parte del Ayuntamiento.
Lo amplia indicandola normativa aprobada por la Comunidad de Madrid, asi como la
aportacion econodmica por parte del Ayuntamiento de Villaviciosa de Odon.

Se disminuye el porcentaje de los gastos a nivel de personal (75,92%), destinando en su
presupuesto el 73%. Se considera una prioridad el mantenimiento de esta partida en el
porcentaje estipulado en los PCAP para una buena racionalizacién de los recursos
humanos. En relacion al resto de gastos los distribuye atendiendo a las necesidades
recogidas en los PCAP, aunque se observa que se destina un gran porcentaje en
suministros en detrimento de los productos de alimentaciéon. Seria mejorable el aspecto
recogido para el mantenimiento de edificios, puesto que el PPT recoge como obligacion del
contratista “J) Mantener en buen estado las instalaciones y bienes especificos cedidos para
Su uso y asumir las reparaciones/reposiciones de todo tipo que sean necesarias”’. Se
detectan discrepancias entre los gastos generales descritos en distintos lugares del
documento.

Describen su relacién con los usuarios para el pago de las cuotas. Indican que facturaran
directamente durante los 11 meses de actividad lectiva del curso escolar (septiembre a
julio), por los conceptos de comedor y horario ampliado tal y como recoge la normativa
vigente, asi como la aportacion del Ayuntamiento de Villaviciosa de Odoén. Regulan la
gestion de impagos. Todas las facturas se presentaran como facturas electrénicas, a través
de la plataforma FACe.

En relacion a los recursos humanos, enumeran los criterios para la contratacion de
personal, la formacion continua y la organizacién de la accion formativa. Incluyen un
apartado para la gestién de sustituciones. En relacion a la distribucién del horario, es
demasiado genérico — ofrecen tres tipos de horarios — y no se incluye el horario o
disposicién del personal no docente.

En relacién a los recursos materiales, declaran tener un Sistema de Gestion de Calidad (no
indican la entidad certificadora). Detallan el servicio de alimentacion y los principales
contratos con diferentes mercantiles para las prestaciones necesarias en el correcto
funcionamiento de la Escuela Infantil. Nada se indica sobre el inventario de los materiales.

| PUNTUACION PARCIAL 13,40/5,00 |
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8. Normas de organizacién, funcionamiento y convivencia:

Definen la organizacién del centro y las funciones de los diferentes érganos de gobierno,
aunque se presentan errores en algunos de ellos y se repiten algunas ideas ya explicadas.
Enumeran las funciones del personal de cocina, limpieza y mantenimiento de la escuela.
Presentan un cuadro en el que recogen diferentes 6rganos de coordinacion docente, su
composicion, sus competencias y una planificacion general de reuniones.

En cuanto al funcionamiento del centro se explica el proceso de admision y la puesta en
marcha de la escuela a principio de curso.

Desarrollan el Reglamento de Régimen Interior, como herramienta que regula el
funcionamiento de la escuela.

Exponen el Plan de Convivencia desde un planteamiento general. No se contextualiza de
manera concreta para el centro. Faltan aspectos importantes que deben contemplarse en
dicho plan.

Encontramos errores en cuanto a competencias de las administraciones educativas.

| PUNTUACION PARCIAL 13,20/5,00 |

9. Propuesta de actividades y servicios complementarios y voluntarios a realizar
fuera del horario escolar:

Presentan unas propuestas de actividades complementarias que saldran adelante con un
minimo de 15 nifios/as distribuidos en grupos de 0 a 3 afos y grupo/s de 4 a 7 afos, asi
como actividades en periodos no lectivos y actividades en familia, dirigidas a un grupo de
25 — 30 participantes.

Se consideran muy limitadas las opciones ofrecidas, dada la gran diversidad que hay en el
mercado de la Educacion Infantil y las demandas que actualmente tienen los padres de los
ninos y nifas. No hay diversidad en el perfil de los profesionales a realizar dichas
actividades.

| PUNTUACION PARCIAL 10,50/1,00 |

10. Proyecto de iniciacion al inglés: metodologia didactica:

Introducen el apartado con una justificacion sobre la importancia del conocimiento de otras
lenguas en edades tempranas.

Incluyen objetivos y contenidos sin secuenciar, sobre los que se sustenta el proyecto.
Presentan el planteamiento metodoldgico basado en el aprendizaje activo, habitos de
cuidado y rutinas, inclusion de la cultura anglosajona y el aprendizaje basado en
fendmenos.

Proponen varios tipos de actividades y desarrollan una Unidad de Programacion
Integradora bastante completa.

Abordan los recursos de manera muy general. Informan de la inclusién de las familias en
el proyecto.

La evaluacién se expone de manera breve, referida tanto al proceso de ensefianza como
al proceso de aprendizaje.

Se echa en falta algun elemento que debe incluirse en esta propuesta.

| PUNTUACION PARCIAL 13,50/5,00 |

| PUNTUACION TOTAL | 31,50/49,00 |
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3.3. KIRIKU GALO, S.L.

1. Fundamentos psicolégicos y pedagoégicos:

El titulo del epigrafe no se corresponde con el establecido en los pliegos.

Presentan los fundamentos pedagdgicos enumerando varios autores y teorias. Incluyen
una relacion de implicaciones educativas, aunque no las relacionan con las teorias
concretas.

Describen diferentes teorias psicolégicas generales, sélo nombran a un autor. Explican
brevemente las implicaciones en la escuela.

| PUNTUACION PARCIAL [1,10/2,00 |

2. Ajuste del proyecto al marco normativo vigente:
Presentan la normativa clasificada incluyendo alguna disposicién derogada.

| PUNTUACION PARCIAL 10,90/2,00 |

3. Elementos del Proyecto Educativo:

El titulo del epigrafe no se corresponde con el establecido en los pliegos.

En relaciéon a las caracteristicas del entorno (social, econdmico, natural y cultural)
necesidades de la poblacién y recursos socioculturales de la zona, dicha empresa analiza
de forma muy precisa, la ubicacion geografica, historia del municipio, la poblacién de 0 a 4
afnos segun los datos del INE para 2021, los recursos de los que dispone en las areas de
educacién, sanidad, cultura, policia, servicios sociales y otras. Todo lo anterior con
propuestas de integracion con el ambito educativo de la Escuela Infantil.

En relacion con las caracteristicas del centro, hace una somera descripcion de las aulas y
zonas comunes.

Referencian de manera errénea la redaccion de uno de los articulos de la LOE. Explican el
proceso de elaboracion del Proyecto Educativo de Centro (en adelante PEC) de manera
detallada y algo tedrica.

Establecen sefas de identidad, valores y objetivos del PEC, algunos de ellos son muy
generales y podrian aplicarse a cualquier centro educativo.

Enumeran prioridades de actuacién, desarrollan el Plan de Accién Tutorial y la relacién de
las familias y la escuela.

Se echa en falta el desarrollo de aspectos que forman parte del PEC.

| PUNTUACION PARCIAL | 410/8,00 |

4. Propuesta Pedagdgica del centro (incluyendo una Unidad de Programacion por
cada nivel de edad):

Este epigrafe resulta demasiado tedrico en algunas de sus partes.

Incluyen contenido que deberian haber desarrollado en otros apartados del proyecto.
Nombran los elementos de la Propuesta Pedagdégica segun normativa derogada.
Describen diferentes actividades, proyectos, talleres que se realizan en un centro de
educacion infantil.

Realizan un planteamiento muy tedrico de la planificacion de los espacios, tiempos y
materiales.
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Presentan tres Unidades de Programacion, una para cada edad, bastante completas, pero
se detecta algun error de conceptualizacion.

| PUNTUACION PARCIAL | 5,90/10,00 |

5. Plan de Atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo:

En el marco legislativo expuesto nombran legislacién derogada.

Realizan una justificaciéon muy tedrica del Plan de Atencidn a la Diversidad (PAD).
Establecen objetivos del PAD para el centro y el equipo educativo, para los nifios y para
las familias.

Dentro del apartado “Medidas” incluyen una descripcion del tipo de necesidades que puede
presentar el alumnado.

Establecen criterios metodolégicos generales y criterios de deteccion, describiendo el
proceso de deteccion y atencion al alumnado de manera breve.

Dedican un apartado a los tiempos y espacios para la coordinacién y comunicacion de los
diferentes profesionales.

Se echan en falta elementos que deberian haber incluido y a otros se hace escasa alusion.

| PUNTUACION PARCIAL 12,30/8,00 |

6. Planificacion estratégica de una accion encaminada a fomentar la calidad:

El titulo del epigrafe no se corresponde con el establecido en los pliegos.

No se ajustan a lo que se pide en este punto ya que presentan de forma muy general dos
proyectos que carecen de estructura de planificacion.

| PUNTUACION PARCIAL 10,60/3,00 |

7. Proyecto de gestion de los recursos humanos, materiales y econémicos:

Detallan el procedimiento que tiene la empresa para el control del presupuesto. Sefala que
los ingresos que se reciben por la prestacion de este servicio son a través de dos vias; las
cuotas de los alumnos y la factura que se emite a la Administracion titular por la gestion del
servicio. Lo amplia indicando la normativa aprobada por la Comunidad de Madrid.

Otorga un elevado porcentaje a los gastos de personal, en concreto un 81,74%, asi como
al mantenimiento y conservacion/reparaciones del centro. En relacion al resto de gastos
los distribuye atendiendo a las necesidades recogidas en los PCAP, no obstante, la suma
de sus porcentajes en el primer bloque — para los gastos que no son de personal — arroja
un 16,42%, siendo en realidad un 15,78%, de lo que se deduce que, o faltan partidas, o no
se han incluido los porcentajes correctos.

Describen su relacion con los usuarios para el pago de las cuotas. Indican que
mensualmente emitiran una factura al Ayuntamiento en la que figurara el nimero de factura,
la fecha, el nombre direccion y CIF de la empresa y la firma del administrador. En ella se
detallaran los importes de escolaridad, comedor y horario ampliado, por el numero de
alumnos que los han utilizado y por el precio establecido en el contrato suscrito con la
Administracién Titular. A esta factura se adjuntan los certificados y listados pertinentes
detallando cada alumno y concepto, una vez revisada por el Ayuntamiento, se cuelga en
FACe.
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En cuanto a la gestidon de recursos humanos, enumeran la documentacion laboral que
entregaran al personal a subrogar y ofrecen formacién continua. Nada se indica sobre los
horarios.

También se recogen las caracteristicas de los materiales y explican que realizan inventario
trimestral, marcando el estado de los materiales en un registro y su necesidad de
reposicion. Seria mejorable un control temporal menos espaciado.

| PUNTUACION PARCIAL [3,00/5,00 |

8. Normas de organizacién, funcionamiento y convivencia:

Incluyen un listado de legislacién en el que nombran alguna disposicion derogada.
Describen los 6rganos colegiados (consejo escolar y claustro), y el equipo educativo:
estableciendo las funciones de la direccion y del equipo, asi como una organizacion del
trabajo.

Incluyen algunos aspectos relacionados con el funcionamiento del centro.

Detallan los contenidos que contiene el Reglamento de Régimen Interno, pero no los
desarrollan.

Establecen el marco legal del Plan de Convivencia de manera incompleta, normas de
convivencia, protocolos de actuaciéon especificos, actividades previstas, y difusion y
seguimiento del plan. Omiten otros elementos fundamentales que forman parte de él segun
la legislacion actual.

Hay alguna parte de este epigrafe que se lee con dificultad.

| PUNTUACION PARCIAL [ 2,00/5,00 |

9. Propuesta de actividades y servicios complementarios y voluntarios a realizar
fuera del horario escolar:

Presentan unas propuestas de actividades complementarias a los nifios/as del municipio
de 0 a 3 afos, no escolarizados en la Escuela Infantil; a los nifos/as de 3 a 7 afos del
municipio; a las familias de los pequefios/as y en ocasiones puntuales y a demanda de las
familias atender a nifios/as con edades superiores a 6 afos y que sean hermanos/as de
los usuarios habituales.

Detallan las actividades en horario extraescolar, asi como las que proponen realizar en
periodos no lectivos y actividades para la familia. Indican tanto los precios como los
horarios.

La ratio recoge la realizacion de actividades en una media de 10 niflos por grupo como
minimo. Ofrecen un abanico muy amplio de propuestas (reflexologia podal infantil,
psicomotricidad infantil, estimulacion temprana, entre otras muchas).

Ofrecen personal formado y disponen de una bolsa de empleo para ello. Ofrecen diversidad
de actividades, con ampliacion de horarios y empefio en la conciliacion de la vida familiar
y laboral.

| PUNTUACION PARCIAL 11,00/1,00 |
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10. Proyecto de iniciacion al inglés: metodologia didactica:

Incluyen una justificaciéon del proyecto bastante tedrica.

Establecen objetivos generales con respecto a los nifios y equipo educativo.

Incluyen una explicaciéon de estrategias metodolégicas y metodologia, en diferentes partes
del apartado.

Secuencian objetivos por nivel de edad en relacion a las rutinas, e incluyen a su vez
contenidos, actividad y metodologia. Incluyen otro apartado de objetivos en funcién de
diferentes actividades que se llevan a cabo.

Recogen recursos humanos, espaciales, temporales y materiales, un apartado de
coordinacioén e informacion, otro de evaluacion, aportando en cada uno de ellos una breve
explicacion.

Describen el personal que desarrollara el proyecto.

Es dificil la comprension del contenido ya que no se ofrece coherencia en el hilo
argumental. Por otro lado, hay partes en las que incluyen graficos con letra demasiado
pequefa y dificil de leer.

Se echa en falta hacer referencia a algun aspecto relacionado con este epigrafe.

| PUNTUACION PARCIAL | 2,50/5,00 |

| PUNTUACION TOTAL | 23,40 /49,00 |

3.4. PLANETA ENANO.

1. Fundamentos psicolégicos y pedagdgicos:

Comienzan exponiendo los puntos mas significativos de algunos autores del ambito
psicologico y del pedagodgico. A modo de conclusion explican la relacion de estas teorias
con su proyecto educativo. Incluyen referencias a las bases neuroldgicas.

| PUNTUACION PARCIAL 11,60/2,00 |

2. Ajuste del proyecto al marco normativo vigente:
Nombran normativa basica. Faltan referencias a incluir y muchas de las incluidas estan
derogadas o no estan relacionadas con el funcionamiento de las Escuelas Infantiles.

| PUNTUACION PARCIAL 10,20/2,00 |

3. Elementos del Proyecto Educativo:

La referencia normativa que sustenta el epigrafe esta derogada.

Se desarrollan pocos de los elementos que debe contener un Proyecto Educativo de Centro
segun la normativa actual, y en cambio hay otros puntos desarrollados que deberian
haberse incluido en otros epigrafes del documento.

En relacion a las caracteristicas del entorno (social, econdmico, natural y cultural)
necesidades de la poblacién y recursos socioculturales de la zona, esta empresa recoge la
ubicacion de la escuela, una breve resefia de su historia, el analisis de los centros
educativos, culturales, deportivos y de servicios sociales y salud del municipio. Abogan por
el conocimiento de los espacios exteriores y sus gentes. Realizan un estudio
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pormenorizado y muy completo de la poblacion de 0 a 4 afios y otros aspectos padronales.
En relacion con las caracteristicas del centro, no hace descripcién alguna.

Plantean las prioridades de actuacion y los objetivos prescriptivos, adaptandolos al
contexto y desarrollandolos para los nifios, las familias, los educadores, el personal de
servicios y para el centro propiamente dicho.

Abordan los criterios y el proceso de elaboracién del Proyecto Educativo, explicando los
procesos, criterios y la metodologia a seguir.

Hay un largo apartado dedicado a un Plan de Accion Tutorial, basado en legislacion
derogada, que esta constituido por un listado de objetivos en relacion a distintos
componentes de la comunidad educativa y en distintos momentos del curso escolar, pero
carece de otros elementos que ayuden a comprender la accion tutorial en el centro.

| PUNTUACION PARCIAL 1 3,60/8,00 |

4. Propuesta Pedagdgica del centro (incluyendo una Unidad de Programacion por
cada nivel de edad):

Comienzan el desarrollo del epigrafe aludiendo a fundamentos pedagdgicos, principios
educativos y metodologias ajustados a las edades que nos ocupan.

Se incluye una Unidad de Programacién muy basica para cada nivel de edad con estructura
parecida y que incluye la mayoria de elementos a contemplar.

Los apartados de agrupamientos, planificacion de los espacios y tiempos y de los criterios
para la seleccion y uso de los recursos materiales son basicos y muy tedricos.

En el punto de colaboracion con las familias no hay un desarrollo de las distintas
modalidades propuestas. Aparece una referencia a una app propia, de la que no hacen
referencia explicita a si ha sido evaluada y validada por la Direccion General de Bilinglismo
y Calidad Educativa de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid.

El punto dedicado a la evaluacion es escaso y teérico y hace referencia a elementos que
dicen haber sido mencionados con anterioridad, pero que no se reflejan en el texto.

Faltan algunos elementos que deben formar parte de una Propuesta Pedagodgica, y otros
de los expuestos, deberian aparecen en otros apartados del documento.

| PUNTUACION PARCIAL | 3,50 /10,00 |

5. Plan de Atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo:
Parten de una justificaciéon y de una descripcion de posibles fuentes de diversidad.
Desarrolla un analisis de la realidad de la escuela, pero aportan datos equivocados.
Realizan una enumeracion de objetivos del plan que resultan adecuados.

A la hora de explicar las medidas de atencion a la diversidad diferencian entre preventivas,
ordinarias y extraordinarias. En este ultimo punto explican someramente el proceso de
deteccion de necesidades.

La evaluacioén y seguimiento del plan esta poco desarrollada, no se especifica como se va
a llevar a cabo.

Se hacer referencia a partes del documento que no aparecen en el mismo.

| PUNTUACION PARCIAL | 4,00/8,00 |
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6. Planificacion estratégica de una accion encaminada a fomentar la calidad:
Proponen la creacién de un Comité de Calidad. Partiendo de unos objetivos generales,
presentan criterios de calidad, acciones y evaluacion para diversos objetivos mas
especificos incluidos en ambitos como: la relacién con las familias y la comunidad, las
competencias del personal, el proyecto y proceso educativo y el cuidado y bienestar.

No se trata de la planificacion estratégica de una accién encaminada a fomentar la calidad,
tal y como indica el epigrafe, sino de varias actuaciones diferentes sin relacién entre ellas.

| PUNTUACION PARCIAL 1 1,50/3,00 |

7. Proyecto de gestion de los recursos humanos, materiales y econémicos:

En el documento se recoge que la cuantia de los ingresos previstos se realizara
multiplicando las [cuotas de escolaridad + comedor+ horario ampliado] x n® alumnos
(estimando 118 alumnos para el curso 2022 — 2023). Resefan la normativa aplicable
vigente en cuanto a escolaridad, comedor y horario ampliado.

Iguala el porcentaje a los gastos de personal, asi como el resto de gastos, que los distribuye
atendiendo a las necesidades recogidas en los PCAP, no obstante, la suma de sus
porcentajes supera el 100% previsto o existe una errata en su detalle:

a) 75,92% de gastos de personal, b) 5% de gastos corrientes, lo que podria ser apartado
¢) Suministros: gastos corrientes de suministro de energia eléctrica, agua, combustible y
carburantes y teléfono (5%), d) Material didactico (4%), e) Productos alimentacion (7%) f)
Otros gastos de gestion y Rentabilidad (10%). La suma de estos porcentajes arroja la
cantidad de 106,92 %, e incluso quitando la posible errata del apartado c) se obtiene un
101,92 % del gasto.

Indican el procedimiento a seguir para la gestién con los usuarios, aunque nada se recoge
en el documento sobre la relacién con el Ayuntamiento de Villaviciosa de Odon en la
emisién de sus facturas y documentacion pertinente.

Disponen de un departamento de RRHH encargado de la seleccion del personal, indican
la subrogacion de los trabajadores actuales del centro educativo, detallan el horario de todo
el personal. Recogen aspectos sobre el personal en plantilla, nuevo ingreso y formacion
continua muy completa y pormenorizada.

En la gestidén de los recursos materiales detallan los responsables, la gestién de compra
de materiales no continuados, gestién de entrega y revisién de materiales. Nada recoge el
documento sobre la comprobacion del inventario a lo largo de la vida del contrato, solo una
apreciacioén en el desarrollo y organizacion del centro cuando indican que “se realizara una
supervision de los medios que aporta la administracion y del inventario que aporta la
Comunidad de Madrid y que se adjunta en el pliego de condiciones, para valorar su estado
y determinar la necesidad de sustituir, eliminar o ampliar el material actual, si fuera
necesario’.

| PUNTUACION PARCIAL [3,00/5,00 |

8. Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia:

Aunque comienzan el epigrafe diciendo que son el conjunto de reglas, preceptos e
instrucciones que regulan la vida de una institucion y que son completamente necesarios
para crear un clima de respeto y convivencia, no se incluyen datos que ayuden a entender
el funcionamiento de la escuela y su organizacion. Tampoco aparecen las funciones de los
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distintos componentes de la comunidad educativa. No se hace referencia a un plan de
convivencia propiamente dicho.

Se trata de una aproximacion generalista y tedrica a distintos aspectos tales como la
relacion con las familias, el entorno, la difusion de la cultura infantil, etcétera, que no
presentan mucha relacioén entre ellos ni con el titulo del epigrafe.

Terminan el punto desarrollando distintos puntos sobre la normativa de seguridad en el
centro educativo.

| PUNTUACION PARCIAL 1 0,50/5,00 |

9. Propuesta de actividades y servicios complementarios y voluntarios a realizar
fuera del horario escolar:

Presentan unas propuestas de actividades complementarias para nifios del centro y para
nifos de fuera del centro de una forma muy genérica, asi como para la familia. Recogen
los horarios, aunque no las ratios de alumnos ni programacién concreta (figuran ejemplos
de propuestas). No se indica ni la titulacion ni el tipo de profesional que las llevara a cabo.

| PUNTUACION PARCIAL 1 0,50/1,00 |

10. Proyecto de iniciacion al inglés: metodologia didactica:

Se hace una pequena justificacién tedrica de este proyecto en el primer ciclo. Presentan
un objetivo global, pero no aparecen otros mas especificos y secuenciados. Lo mismo
ocurre con los contenidos.

Hacen referencia al personal que va a llevar a cabo el proyecto, pero no especifican cémo
se van a organizar.

La metodologia didactica esta expuesta de modo general para cada uno de los niveles
especificando algunos materiales o actividades de modo muy genérico.

Cuando hacen referencia a las familias, indican que les van a ofrecer su apoyo y les van a
facilitar recursos.

Aportan un horario tipo para un aula de 2 — 3 afios sin detallar.

Falta contemplar otros aspectos que deberian aparecer en un proyecto de iniciacién al
inglés.

| PUNTUACION PARCIAL [1,80/5,00 |

| PUNTUACION TOTAL | 20,20/ 49,00 |
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CUADRO DE PUNTUACIONES OFERTAS TECNICAS - JUICIOS DE VALOR.
E.l. “JUAN FARIAS” DE VILLAVICIOSA DE ODON.

EMPRESAS LICITADORAS PR RL FliovEEr
EDUCATIVO
1. ATREYU BLOTA CARTO, S.L. 24,10 puntos
2. GESTION DE ESCUELAS INFANTILES, S.L. 31,50 puntos
3. KIRIKU GALO, S.L. 23,40 puntos
4. PLANETA ENANO. 20,20 puntos
Técnico Superior de Unidad Técnica Unidad Técnica
Educacion, Empleo y de Educacion Infantil de Educacion Infantil
Desarrollo Local VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA  VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA
AYUNTAMIENTO DE EDUCACION Y DE EDUCACION Y
VILLAVICIOSA DE ODON UNIVERSIDADES UNIVERSIDADES
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